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Cada empresa define
su propia jerarquía y

configuración de
roles en sus equipos

de pruebas de
software. Sin

embargo, en un
nivel general, se
encuentran roles

comunes.
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Test Manager Test Engineer

Dirigir y
coordinar todo
el proceso de
pruebas

Realizar pruebas
técnicas, diseño
y ejecución de
pruebas

Enfoque en
liderazgo y
gestión de todo
el equipo

Enfoque técnico
en análisis y
ejecución de
pruebas
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Test Manager Test Engineer

Toma
decisiones
estratégicas y
de alto nivel

Implementa
estrategias de
pruebas según
los requisitos

Diseña
estrategias
globales y planes
de pruebas

Implementa
planes de pruebas
diseñados por la
gestión
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Test Manager Test Engineer

Requiere
experiencia en
gestión y
liderazgo
técnico

Enfocado en
habilidades
técnicas de
prueba y
ejecución

Comprensión profunda del
proceso de prueba y la calidad
del software
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En los equipos de prueba, estos
roles pueden variar en sus
nombres y responsabilidades
según la estructura
organizativa. En algunos
equipos, estos roles pueden
tener diferentes designaciones,
como Gerente de Pruebas,
Ingeniero de Pruebas, Analista
de Calidad (QA Analyst), Tester
de Software, entre otros. 
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En ciertos entornos, estas
funciones pueden estar
fusionadas, donde una
persona puede asumir 
tareas de gestión y técnicas
de pruebas
simultáneamente,
adaptándose a las
necesidades específicas del
equipo y la organización.



GRATIS

Accredited Software
Testing Fundamentals
Certification
(ASTFC)™

Nuestras Certificaciones

Accredited Test
Analyst Certification
(ATAC)™
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